LISTADO DE CONVENIOS de FUNDACION ONCE, suscritos con entidades publicas en 2022 y/o vigentes a lo largo de 2022.

LISTADO DE CONVENIOS VENCIDOS a fecha 31.12.2022

. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 ) 3 . |Acuerdos
ftu ! ! ! Firma Vigencia u Total FONCE
ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a MEM en la
UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE X . . "
PARA LA AYUDA A LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA |OVIEDO FUND ONCE 27.01.2021(30.01.2022 ll;né\;i:isdlizddiezg\(/)lggt;uig;so 2020/2021, abonando Fundacién ONCE 28.000,00| 28.000,00
DE MEM 2020/21 ) i
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNIVERSIDAD DE
GII-\I'\IAVEE’TR@‘IIZ():AODNEFSEEISEQIXIQ%EL)ESR(%%LOI;I\E(S DE UNIVERSIDAD DE CONFERENCIA DE patrocinio del XI Encuentro Anual de la Red de Servicios de Apoyo a
FUND ONCE RECTORES DE LAS 30.11.2021(07.02.2022 [Personas con Discapacidad (SAPDU) organizado por CRUE y 6.000,00 6.000,00

FUNDACION ONCE EN EL XI ENCUENTRO DE LA ALMERIA UNIVERSIDADES ESPANOLAS Universidad de Almeria en diciembre de 2021
RED DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD .
EN LA UNIVERSIDAD (SAPDU 2021)
ADENDA | DE MODIFICACION AL ACUERDO
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE adenda de modificacion de clausula, adecuando la vigencia y
SEVILLA Y FUNDACION ONCE PARA LA SEVILLA FUND ONCE 27.09.2021(16.02.2022 |condiciones de tareas de docencia del investigador/a con la Universidad 0,00 0,00
REALIZACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA de Sevilla.
(JALR 2020/21)
QEILI\J/IECRE:ES(I:[()) /_I\‘ /(-\CB:\);L/-(\)CSI?I’I\; E';‘%TIECII‘EAP';LgiDQCION regula la beca concedida a DSC, estudiante de doctorado en FUND
REALIZACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE FUND ONCE FUNDACION SEIMC GESIDA 11.02.202111.02.2022 S;i:jl)ag g:?é_(ggolllésgsso 2020/21, abonando Fundacién ONCE la 28.000,00| 28.000,00
INVESTIGACION (DSC)2020/21 i} | i}
g(E)TXES'\IlEI(O:REI)EgrEISI/T%I?ES:E%"T':)EI)EOUS‘é'I'Sljjlg\éll\EANOmON SECRETARIA ESTADO TURISMO promocién del turismo accesible en el Camino de Santiago Francés,

o FUND ONCE DEL M° INDUSTR IA COMERCIO Y 28.04.2021{31.03.2022 |incorporando la accesibilidad universal al proyecto "Camino de 0,00| 45.000,00
(SETUR, M° DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO) TURISMO Santiago: "Tu Compariero del Camino"
Y FUNDACION ONCE, CAMINO DE SANTIAGO. 9°: P :
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE colaboracién Fundacion UNED en la "Il Jornada sobre orientacion para
FUNDACION UNED Y FUNDACION ONCE PARA LA . . L e N
CELEBRACION DE LA Il JORNADA SOBRE FUND ONCE FUNDACION UNED 22.12.2021(31.03.2022 :Z :rrr:]lulselzgilijdaudczgvlzs, egrrsnoanr:s ggnZ((j)izi,ac:rggarjcurso de mejora de 13.000,00( 13.000,00
ORIENTACION PARA LA INCLUSION EDUCATIVA P P P )
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE Colaboracion conjunta en una Guia Europea de Universidades
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA y FUNDACION UNIVERSIDAD DE Inclusivas, dentro del proyecto "EUni4ALL", cofinanciado por el
ONCE EN LA ELABORACION DE LA GUIA EUROPEA |SALAMANCA FUND ONCE 05.11.2021/31.03.2022 programa ERASMUS+, con varias universidades y el Foro Europeo de 6.000,00 6.000,00
DE UNIVERSIDADES INCLUSIVAS "EUNI4ALL". la Discapacidad.
CONVENIO ENTRE UNIVERSIDAD MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE y FUNDACION ONCE EN EL UNIVERSIDAD MIGUEL colaboracién de patrocinio del Il Seminario de Deporte Inclusivo, que
1l SEMINARIO NACIONAL SOBRE DEPORTE FUND ONCE HERNANDEZ DE ELCHE 15.12.202131.03.2022 |organizan la Universidad Miguel Hernandez de Elche y Fundacién 2.000,00{ 10.000,00
INCLUSIVO DE PERSONAS CON Y SIN ONCE en febrero de 2022.
DISCAPACIDAD.
ACUERDO COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a JULS en la
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Y FONCE PARA LA  |UNIVERSIDAD DE X . g "
REALIZACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE VALLADOLID FUND ONCE 10.03.2021(10.03.2022 gr’l‘l\éeErsI:iecxgndt%;/daI(Ijaedggd(,)ggr_seerOZO/ZOZ1 , abonando Fundacion 28.000,00( 28.000,00
INVESTIGACION (JJLS), 2020-2021 T i
ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al doctorando/a LGG en la
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Y FUNDAGION FUND ONCE UNIVERSIDAD EXTREMADURA 12.03.2021|12.03.2022 |Universidad de Extremadura, abonando Fundacion ONCE la cantidad 12.000,00 12.000,00

ONCE PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD
ACADEMICA DE DOCTORADO DE LGG 2020/21

(CACERES)

de 12.000.-euros.

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA [UNIVERSIDAD colaboracién entre las partes para la promocion de la accesibilidad
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA'Y POLITECNICA DE FUND ONCE 19.04.201819.04.2022 (universal, la inclusién laboral de estudiantes con discapacidad, compras 0,00 0,00
FUNDACION ONCE VALENCIA socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE ISLAS BALEARES (UNIVERSITAT DE LES ILLES UNIVERSIDAD DE colaboracién en el XVIII Congreso Internacional y las XXXVIII Jornadas
BALEARS) Y FUNDACION ONCE EN EL XVIll LAS ISLAS BALEARES FUND ONCE 24.03.2022|30.05.2022 |de Universidades y Educacion Inclusiva, en los dias 5, 6 y 7 de abril de 5.000,00 5.000,00
CONGRESO INTERNACIONAL Y XXXVIIl JORNADAS 2022 en la Universitat de les llles Balears.

DE UNIVERSIDADES Y EDUCACION INCLUSIVA
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE AVILA,
FUNDACION ONCE e INSERTA EMPLEO PARA EL AYUNTAMIENTO DE con el fin de promover la inclusion social y laboral de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN AVILA FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO 13.05.202113.05.2022 |discapacidad, mejorando su empleabilidad mediante el asesoramiento, 0,00 0,00
LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON formacion y sensibilizacion.
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA CONVENIO CONJUNTO CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE
JUNTA DE ANDALUCIA (CONSEJERIA DE SALUD), JUNTA ANDALUCIA
ONCE Y SU FUNDACION PARA LA COLABORACION CONSEJERIA IGUALDAD VIDA LAS DE PERSONAS CON TODO TIPO DE DISCAPACIDAD DE
FUND ONCE ONCE 28.05.2018(28.05.2022 [ANDALUCIA,Y EN CONCRETO CON DISCAPACIDAD VISUAL, A 0,00 0,00
EN EL AMBITO DE LAS PERSONAS CON SALUD'Y POLITICAS TRAVES DE PREVENCION, REHABILITACION, FORMACION E
DISCAPACIDAD, ESPECIALMENTE CON SOCIALES INVESTIGACION [+D+| ! '
DISCAPACIDAD VISUAL
RESOLUCION ANTICIPADA AL ACUERDO ENTRE LA ” - y
UNIVERSIDAD DE GRANADA Y FUNDACION ONCE | UNIVERSIDAD DE acuerdg de lresolumon antlmpaqa del gcuerdo suscrito en 21/02/2022
PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD GRANADA FUND ONCE 03.06.2022(03.06.2022 zz:;#\/r;g:(;:?::cduzr(ifr:;laat;i:algzzstlgador/a MAOC, curso 2021/2022, 0,00 0,00
INVESTIGADORA (MAOC 2021/22) 3
Gfl:i/iiDS?D(A:gIﬁliBg'EQSI/XOE;\IAE(N;—SﬁEL-AACION ONCE |UNIVERSIDAD DE acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a MAOC en la
PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD GRANADA FUND ONCE 21.02.2022(03.06.2022 Il;né\;i;is(ggzddiezg?ggii,r;::rso 2021/2022, abonando Fundacion ONCE| 28.000,00| 28.000,00
INVESTIGADORA (MAOC 2021/22) . )
(L:ESxﬁ;gg;g:g%gsgL%ENg&LﬁSﬁgﬁg:g: ENN.(FDTEE UNIVERSIDAD DE colaboracion desde los programas,UVEmprén y Por Talento Emprende,
Y A. INSERTA EMPLEO PARA LA’ CREACION DEL VALENCIA FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO 19.07.2021|19.07.2022 _pa_r_a I_a creacion del Aqla_de Empren'dimi_ento !ncIU§iv9, fomentando 25.150,40| 25.150,40
AULA DE EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO iniciativas de emprendimiento en el ambito universitario.
programa de dotacion de becas-practicas en el curso 2020-2021

gg“xggg’\lgffggI;II(E:(?TBEI(E:SIIZ_)/I-\EBSNRICE;)STDI,EA,\IZ‘)E?SE CONFERENCIA DE RECTORES DE cofinanciado por el Fondo Social Europeo, promoviendo que

< FUND ONCE LAS UNIVERSIDADES 06.10.2020|31.07.2022 |universitarios/as con discapacidad realicen practicas externas 540.000,00| 540.000,00
ESPANOLAS (CRUE) Y FUNDACION ONCE PARA ESPANOLAS remuneradas en empresas ILUNION o colaboradoras del Foro Inserta
PROGRAMA BECAS PRACTICAS CURSO 2020-2021 N 3 !

meiorando sus oportunidades laborales.

ACUERDO DE BONIFICACIONES COMERCIALE§ UNIVERSITAT OBERTA DE acuerdo para facilitar a profesionales vinculados a Fundacién ONCE el
ENTRE LA UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNAY |FUND ONCE CATALUNYA 17.11.2017 |29.08.2022 |acceso a los estudios universitarios de la Universidad Oberta de 0,00 0,00
FUNDACION ONCE (12 EDICION) Catalufia, mediante bonificaciones.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE Colaboracion en el curso de postgrado sobre Personas con
EN EL CURSO DE POSTGRADO "PERSONAS CON BARCELONA FUND ONCE 15.12.202130.09.2022 |discapacidad y derechos sociales, para los cursos 2021-2022 y 2022- 5.400,00 5.400,00
DISCAPACIDAD, DERECHOS SOCIALES Y CULTURA 2023, organizados por la Universidad de Barcelona.
DE LAS CAPACIDADES"
ACUERDO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION acuerdo de dotacion de beca del programa Becas Alumni para un/a
UNIVERSIDAD CARLOS IIl Y FUNDACION ONCE EN FUNDACION UNIVERSIDAD estudiante con discapacidad de la Universidad Fundacion Carlos IIl de
MATERIA DE PROMOCION DE BECAS ALUMNI FUND ONCE CARLOS 1l 03.12.202130.09.2022 Madrid en el curso académico 2021-2022, sufragando los costes de 3.000,00 3.000,00
2021/2022 matricula.
ADENDA CONVENIO BILATERAL ENTRE
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y UNIVERSIDAD DE desarrollo de la primera fase del "Protocolo de Deteccion y Prevencion
FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN FUND ONCE 01.09.2021(01.09.2022 [de Deterioro Laboral y primer informe de aplicacion de la herramienta 15.000,00 45.000,00

PROYECTO DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA
LABORAL Y JUBILACION, FASE 1)

SALAMANCA

PROLAB76".

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 ) 3 . |Acuerdos
ftu ! ! ! Firma Vigencia u Total FONCE
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE ¥ promueve la accesibilidad universal en el ambito universitario de Elche
Elé'\g?s(?rlg:‘ %EEEBIAE’\TCE(I)' gﬂéﬁggggéT%%NgENlo FUND ONCE EEQ/I\IJEARI\?E)%;DD’EISBCE;E 28.04.2021|30.09.2022 |a t_rave'§ dc_el proyecto d_e bancg de productos de apoyo para 0,00 0,00
APOYO DE FUNDACION UNIVERSIA Y FUNDACION universitarios/as con discapacidad
ONCE
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD MIGUEL DE suscrito para la mejora de la igualdad de oportunidades, la accesibilidad
UNIVERSIDAD DE MIGUEL DE CERVANTES (UEMC |FUND ONCE CERVANTES 04.09.2018|04.09.2022 |universal, la inclusion y no discriminacion de todas las personas con 0,00 0,00
DE CASTILLA Y LEON) Y FUNDACION ONCE discapacidad dentro de la comunidad universitaria.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL persigue mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y
AYUNTAMIENTO DE MADRID, A TRAVES DEL " o " L
| sus familias en los ambitos de actuacion del Cuerpo de Policia
CUERPO DE POLICIA MUNICIPAL, Y FUNDACION CUERPO POLICIA MUNICIPAL L . " B L .
. FUND ONCE 28.09.2018(28.09.2022 [Municipal: cultura de seguridad defensa accesibles, inclusién social y 0,00 0,00
gggr\j:ﬁ?:(;g\’(‘os’:ggi? l[')é :.’\‘ACSLILDJEIIROS%;AS CON AYTO MADRID laboral de personal con discapacidad, sensibilizacién y asesoramiento
DISCAPACIDAD entre otros.
ESSB/EQ:SNE(S;EE%Eﬁ%ﬁiﬁg;ﬁ;&RAcION ENTRE gté’;‘ngi:?gE LA colaboracion en el curso de la FUND GRAL UNIV COMPLUTENSE en
COMPLUTENSE DE MADRID Y FUNDACION ONCE  |UNIVERSIDAD FUND ONCE 13.07.2022|08.10.2022 ";‘('e'fsgﬁazsoczfﬁ Z‘I’s”;:gzzl‘g:g ‘i‘;’:;?ﬁrr;::'Eo‘:";’?:;alggffi‘ild&f; you 6.000,00|  6.000,00
PARA LA CELEBRACION DEL CURSO DE VERANO COMPLUTENSE DE L. " '
2022 SOBRE EMPLEO DEL FUTURO MADRID regulacién laboral".
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA Y UNIVERSIDAD DE colaboracién en el Curso de Verano "Discapacidad, capacidad juridica y
FUNDACION ONCE EN EL CURSO DE VERANO CASTILLA LA FUND ONCE 10.05.2022(30.10.2022 |apoyos: luces y sombras de la Ley 8/2021", que tendra lugar en los dias 2.000,00 2.000,00
"DISCAPACIDAD, CAPACIDAD JURIDICA Y APOYOS: |MANCHA 4y 5 de julio de 2022 en la Facultad de Derecho de Albacete.
LUCES Y SOMBRAS DE LA LEY 8/2021”
ACUERDO COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al doctorando/a SDC en la
UNIVERSIDAD DE JAEN Y FUNDACION ONCE PARA |UNIVERSIDAD DE X 3 . ”
FUND ONCE 21.02.2022(30.11.2022 [Universidad de Jaén, curso 2021/2022, abonando Fundacién ONCE la 12.000,00( 12.000,00
I(_SADIEE?OLZIE//;(;;ON DE LA ACTIVIDAD DE DOCTORADO|JAEN cantidad de 12.000 euros.
ACUERDO COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al doctorando/a LGG en la
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Y FUNDACION UNIVERSIDAD DE X . L
FUND ONCE 01.02.2022(30.11.2022 |Universidad de Extremadura, curso 2021/2022, abonando Fundacion 12.000,00 12.000,00
T s s\ DE LAACTIVIDAD DE | EXTREMADURA ONGE Ia cantidad de 12.000 euros.
CONVENIO LA SECRETARIA DE ESTADO DE colaboracion en un Libro Blanco sobre empleo y discapacidad como
IE“AA‘I}')IIR-S(I\)UITI(E)CSOO'\JBORME%;%irké%ﬂfss)EgslAcLlo SERVICIO PUBLICO |SECRETARIA ESTADO DE REAL PATRONATO SOBRE palanca de generacion de empleo para las personas con discapacidad,
PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPiE) CERMI Y DE EMPLEO EMPLEO Y ECONOMIASOCIAL DISCAPACIDAD CERMI FUND ONCE (17.10.2022|31.12.2022 |incorporando un diagnéstico e identificaciéon de problemas, 170.000,00| 170.000,00
FUNDACION ONCE EN EL LIBRO BLANéO SOBRE ESTATAL SEPE (SEEES) conclusiones y propuestas de mejora tanto en el &mbito normativo como
EMPLEO Y DISCAPACIDAD organizativo.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EMPRESA |[EMPRESA
MUNICIPAL DE INICIATIVAS ¥ ACTIVIDADES MUNICIPAL DE colaboracion para la organizacion de la IV edicién del Concurso
ngg%?ﬁ_;éﬁgg; yﬁbﬁgﬁgllo\N(gT\%Eﬂ;\As\AéL Z\I(IZEI:':C‘II—EI)\A?)SE; FUND ONCE 28.09.2022(12.12.2022 [Nacional de Videojuegos Indies y patrocinio de premios en la categoria 6.000,00 6.000,00
DESARROLLO DEL CONCURSO NACIONAL DE EMPRESARIALES DE accesible y mejor video juego 2022.
VIDEOJUEGOS INDIES MALAGA
CONVENIO DE SUBVENCION NOMINATIVA ENTRE colaboracién conjunta para la mejora de calidad de vida de las personas
EL REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD ¥ REAL PATRONATO SOBRE con discapacidad mediante el impulso de proyectos concretos de
FUNDACION ONCE PARA LA IMPLANTACION DE UN |FUND ONCE DISCAPACIDAD 26.06.2022|31.12.2022 accesibilidad, aplicAndose una subvencién nominativa del Real 0,00| 500.000,00
PROGRAMA DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PARA '
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2022 Patronato de 500.000 euros.
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN
GER\I/EISQI%IZ% [I;I(E):.’\I"I‘!—IEE(’?I\IIEISC/(\;EEE(%II: AEE‘IN—I'ZEYLA UNIVERSIDAD colaboracién para impulsar la revista internacional cientifico técnica en
FUNDACION ONCE PARA COLABORAR EN EL POLITECNICA DE FUND ONCE 13.06.202231.12.2022 |accesibilidad Journal of Accesibility and Design For All - JACCES 35.000,00| 35.000,00
CATALUNA durante 2022.
IMPULSO DEL JOURNAL OF ACCESIBILITY AND
DESIGN FOR ALL (JACCES)
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN
ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA Y persigue impulsar la catedra de accesibilidad a través del proyecto
FUNDACION ONCE PARA COLABORAR EN EL (P:(A)‘II:,I'IIFL?F;\‘AICA DE FUND ONCE 13.06.2022131.12.2022 Searching on Accesibility (SACCES) durante 2022. 30.000,00)  30.000,00

IMPULSO DEL PROYECTO SEARCHING ON
ACCESSIBILITY" (SACCES)

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE CIENCIAS,

INNOVACION Y UNIVERSIDADES y FUNDACION persigue promover el acceso de estudiantes con discapacidad a la
ONCE PARA COLABORAR EN EL PROGRAMA FUND ONCE MINISTERIO DE UNIVERSIDADES 10.06.202231.12.2022 |universidad a través del proyecto Campus Inclusivos, Campus Sin 100.000,00| 300.000,00
"CAMPUS INCLUSIVOS, CAMPUS SIN LIMITES", Limites, en estancias de 10 dias durante el verano de 2022.
CONVOCATORIA 2022
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA REAL colaboracién en actividades de divulgacion académica, en concreto en
ACADEMIA DE DOCTORES DE ESPARA y FUND ONCE R ACAREMIA DE DOCTORES 09.05.202231.12.2022 |Ia promocion del Premio de Investigacion 2022, promoviendo el 2.000,00]  2.000,00
FUNDACION ONCE conocimiento e investigacion en discapacidad y accesibilidad.
ADENDA Il DE MODIFICACION AL ACUERDO
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE adenda de modificacion de clausula, adecuando la vigencia y
SEVILLA Y FUNDACION ONCE PARA LA SEVILLA FUND ONCE 16.02.202231.12.2022 |condiciones de tareas de docencia del investigador/a con la Universidad 0,00 0,00
REALIZACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA de Sevilla.
(JALR 2020/21)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA
DE LA XUNTA DE GALICIA, INSERTA EMPLEO Y acuerdo articulando las caracteristicas y condiciones que debe reunir la
FUNDACION ONCE PARA LA ACREDITACION DE FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO JUNTA DE GALICIA 10.09.202131.12.2022 |formacion a impartir desde 2021 hasta 2022 en el marco del programa 0,00 0,00
FORMACION IMPARTIDA EN EL MARCO DE LOS POISES Y POEJ.
PROGRAMAS OPERATIVO POISES Y POEJ
COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO y FUNDACION colaboracion en el proyecto de investigacion "Universidad,
ONCE EN EL PROYECTO DE INVESTIGACION: UNIVERSIDAD DEL Discapacidad e Inclusién. Retos en la formacién en Ciencias de la
"UNIVERSIDAD, DISCAPACIDAD E INCLUSION. PAIS VASCO FUND ONCE 08.03.2021131.12.2022 Comunicacion en la era digital" de la Profesora TMG, de la Universidad 1.500,00 1.500,00
RETOS DE LA FORMACION EN EL AMBITO DE LA del Pais Vasco.
COMUNICACION DIGITAL”
programa de dotacién de becas-practicas en el curso 2021-2022

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE CONFERENCIA DE RECTORES DE cofinanciado por el Fondo Social Europeo, promoviendo que
CONFERENCIA DE RECTORES DE UNIVERSIDADES . . . 3 . o

o FUND ONCE LAS UNIVERSIDADES 16.12.202131.12.2022 |universitarios/as con discapacidad realicen practicas externas 540.000,00| 540.000,00
ESPANOLAS (CRUE) Y FUNDACION ONCE PARA ESPANOLAS remuneradas en empresas ILUNION o colaboradoras del Foro Inserta
PROGRAMA BECAS PRACTICAS CURSO 2021-2022. . 3 !

mejorando sus oportunidades laborales.
SSN/\I/EERI;II?)AD;E?Sj:l?l\?$AF(L:JlggAEC'\:g)’:IEOLI\/I\CE ENEL |UNIVERSIDAD DE colaboracién conjunta en el VIl Master en Accesibilidad para Smart
VIl MASTER EN ACCESIBILIDAD PARA SMART CITY |JAEN FUND ONCE 13.12.2021)10.12.2022 Slr:?;el.raSidC::jd:: jilté)[t:al, de noviembre de 2021 a julio de 2022 en la 50.935,00 69.530,00
LA CIUDAD GLOBAL (2021-2022)
GEK/IET?%(I)DE\(SIE/)-\IEB(S)ERGEI[?\#E:TJLR[)EALCAI\ON ONCE UNIVERSIDAD DE acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a JALR en la
PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD SEVILLA FUND ONCE 01.07.2021(31.12.2022 ILaJné\;i:is(;gzddiezg%\gltl)a_,ecut:'rso 2020/2021, abonando Fundaciéon ONCE 28.000,00| 28.000,00
INVESTIGADORA (JALR 2020/21) T )
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE ORGANIZACION DE ESTADOS colaboracién en la Red IndicEs, coordinada por el Observatorio
OEI (ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA Iberoamericano de la Ciencia, la Tecnologia y la Sociedad (OCTS) de la
IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA FUND ONCE EDUCACION, LA CIENCIAY 09.07.202131.12.2022 OEl, asi como en la elaboracion de un monografico de la Revista 4.000,00 4.000,00
CIENCIA Y LA CULTURA)Y FUNDACION ONCE CULTURA Iberoamericana de Educacién (RIE).
(IEL(J)I\';IQ)/E(';IIISNDIIEESCC%IIE/TEAO[?I?SI}SC’;\‘AIIE\I';I;E(IDEII(;ﬁ ESCUELA DE impulso del proyecto Millenials para mejorar las competencias
ORGANIZACION FUND ONCE 15.06.2021(31.12.2022 | profesionales de jovenes no ocupados, con y sin discapacidad, y 36.495,00( 450.000,00
INDUSTRIAL (EOI FSP) Y FUNDACION ONCE PARA INDUSTRIAL fomentar la cultura del trabajo por cuenta ajena
EL FOMENTO DEL EMPLEO JOVEN MILLENIALS 2021 !
CONVENIO ENTRE EL MUSEO NACIONAL CENTRO persigue promover el acceso y disfrute de las personas con
DE ARTE REINA SOFIA (MNCARS) Y FUNDACION MUSEO NACIONAL CENTRO DE discapacidad a la cultura y conocimiento de las artes plasticas e
ONCE PARA EL MECENAZGO DEL PROGRAMA DE FUND ONCE ARTE REINA SOFIA 13.01.2020131.12.2022 incorporar la accesibilidad universal e inclusién social en el &mbito de 225.000,001 225.000,00
ACCESIBILIDAD E INCLUSION DEL MUSEO actuacion del museo.
ADENDA 12 PRORROGA AL CONVENIO ENTRE LA I\E/I’tAJE}EESQL DE
EMPRESA MUNICIPAL DE INICIATIVAS Y INICIATIVAS adenda de prorroga al convenio con PROMALAGA, para el impulso de
ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE MALAGA S.A. YACTIVIDADES FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO 07.12.2020(31.12.2022 |acciones conjuntas de formacién en competencias digitales destinadas 0,00 0,00
(PROMALAGA), INSERTA EMPLEO Y FUNDACION EMPRESARIALES DE a personas con discapacidad.
ONCE
MALAGA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA II\EA’\L/IJ’:I'I?(;EIIE/A\L DE
EMPRESA MUNICIPAL DE INICIATIVAS Y INICIATIVAS Convenio marco de colaboracién entre PROMALAGA, Inserta Empleo y
ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE MALAGA S.A. YACTIVIDADES FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO 27.02.2019(31.12.2022 [Fundacién ONCE para el impulso de acciones conjuntas de formacién 0,00 0,00

(PROMALAGA), INSERTA EMPLEO Y FUNDACION
ONCE

EMPRESARIALES DE
MALAGA

en competencias digitales destinadas a personas con discapacidad.

Clasificacién: Interna




LISTADO DE CONVENIOS VIGENTES desde fecha 01.01.2023.

. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN FUNDACION TRANSPORTES colaboracién en la organizacion del Centenario de la red de autobuses
ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE FUND ONCE METROPOLITANS DE 23.06.2022|30.01.2023 |de Barcelona 1922-2022, garantizando la accesibilidad de las personas 3.000,00 3.000,00
FUNDACION TMB Y FUNDACION ONCE BARCELONA TMB con discapacidad.

ACUERDO DE COOPERACION ENTRE ASOCIACION . o .
EUROPEA DE PROVEEDORES DE SERVICIOS PARA EUROPEAN ASSOCIATIO soclo °°'ab°brad°r§” ‘Z' ke del proyecto ACC‘?Z"’"':.?C“’ e ‘I’b"?"""
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y FUNDACION FUND ONCE SERVICE PROVIDERS FOR 10.09.2021[31.01.2023 | 30 Oroa o B e e e o oo ol a0 0995 Y | 11.300,06|  56.500,28
ONCE(SUBVENCION VS/2020/0392, PROY PERSON WITH DISABILITIES teleasistencia 1o, 9y
ACCESIBILITECH) )
ACUERDO DE COOPERACION INTERNA ENTRE socio colaborador en el marco del proyecto Accesibilitech, cuyo objetivo
EUROPA DIGITAL (DIGITAL EUROPE) Y FUNDACION es crear un buscador de Ultima generacion para identificar tecnologias y
ONCE (SUBVENCION VS/2020/0392, PROY FUND ONCE DIGITALEUROPE 10.09.202131.01.2023 soluciones accesibles en los ambitos del teletrabajo, eLearning y 10.050,30| = 50.251,48
ACCESIBILITECH) teleasistencia.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE
ENAIRE (AEROPUERTOS ESPANOLES ¥ FEDERACION EMPRESARIAL colaboracion con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas
NAVEGACION AEREA), CERMI (COMITE ESPANOLA DE ASOCIACIONES con discapacidad y sus familias impulsando politicas conjuntas de
E.REPRESENTANTES DE PERSONAS CON CERMI DE CENTROS ESPECIALES DE ENAIRE FUND ONCE 10.01.2019110.01.2023 insercion en el mercado laboral del sector del transporte aéreo de 0,00 0,00
DISCA_PACIDAD), FEDERACION EMPRESARIAL EMPLEO personas con discapacidad
ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO (FEACEM) Y FUNDACIO
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA'Y FUNDACION UNIVERSIDAD DE colaboracién en el IV Seminario Nacional sobre Deporte Inclusivo
ONCE PARA LA ORGANIZACION DEL IV SEMINARIO |VALENCIA FUND ONCE 28.11.2022125.02.2023 organizado por la Universidad de Valencia en febrero de 2023. 15.000,001  15.000,00
NACIONAL DE DEPORTE INCLUSIVO.
ACUERDO COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
DE INVESTIGACION SANITARIA LA FE Y FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a LCN en la
ONCE EN LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (FUND FUND ONCE SANITARIA LA FE 02.02.2022(28.02.2023 [Universidad de Valencia, curso 2021/2022, abonando Fundacion ONCE| 28.000,00( 28.000,00
INVESTIGACION DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO Y la cantidad de 28.000 euros.
POLITECNICO LA FE, LCN 2021/22)
persigue promover la inclusién social y laboral de personas con
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE discapacidad, mejorar su accesibilidad, con el compromiso de invertir
XUNTA DE GALICIA, ONCE, FUNDACION ONCE Y GRUPO ILUNION, S.L.|FUND ONCE JUNTA DE GALICIA ONCE 06.02.2018|06.02.2023 |en Galicia la cantidad de 4 millones de euros en 2018- 2019 para 0,00 0,00
GRUPO ILUNION acciones de empleo y/o consolidacion de empleos o plazas
ocupacionales.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
GESTION DE CENTROS CULTURALES SL (GECESA) GESTION DE CENTROS acuerdo de cesion de LA CASA ENCENDIDA (GECESA) y realizacion
Y FUNDACION ONCE EN LA VIII BIENAL DE ARTE FUND ONCE CULTURALES GECESA 08.07.2022|01.03.2023 |del ciclo de artes escénicas y discapacidad en la VIII BIENAL DE ARTE 20.000,00( 32.000,00
CONTEMPORANEO FUNDACION ONCE 2022 CONTEMPORANEO 2022.
(GESTORA CASA ENCENDIDA)
ggggg‘?}-l\glﬁ%g%ggiggBIIEDElJSéJIg\I\;II(E)N(%ISTTJREI\III? SECRETARIA ESTADO TURISMO colaboracién que persigue la incorporacion de la accesibilidad universal

! FUND ONCE DEL M° INDUSTR IA COMERCIO Y 21.10.2022(31.03.2023 (de las TIC al proyecto "Camino de Santiago: "Tu Compafiero del 0,00| 45.000,00
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO) Y TURISMO Camino" (sobre turismo accesible en el Camino de Santiago Francés)
FUNDACION ONCE, CAMINO DE SANTIAGO. 3
CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
ARTES ESCENICAS Y DE LA MUSICA (CENTRO INSTITUTO DE LAS ARTES patrocinio para la realizacion del festival organizado por INAEM (Centro
DRAMATICO NACIONAL- INAEM), Y FUNDACION FUND ONCE ESCENICAS Y MUSICA CENTRO 30.08.2022(01.03.2023 [Dramatico Nacional), en la VIl Bienal de Arte Contemporaneo 2022 de 14.500,00( 14.500,00
ONCE PARA LA ORGANIZACION DEL FESTIVAL EN DRAMATICO NACIONAL Fundacion ONCE, de octubre de 2022 a enero de 2023.
LA VIII BIENAL ARTE CONTEMPORANEO 2022
ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA
ORGANIZACION MUNDIAL DEL TURISMO (OMT),
ASOCIACION ESPANOLA DE NORMALIZACION ASOCIACION ESPANOLA DE OMT ORGANIZACION colaboracién conjunta en la divulgacion de la norma internacional en
(UNE)Y FUNDACION ONCE PARA LA DIVULGACION FUND ONCE NORMALIZACION MUNDIAL DEL TURISMO 12.04.2022131.03.2023 materia de turismo accesible (ISO 21902:2021). 0.00 0,00
DE LA NORMA INTERNACIONAL EN EL AMBITO DEL
TURISMO ACCESIBLE (ISO 21902:2021)
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A RECTORADO DE Colaboracion conjunta en actuaciones de mejora de igualdad de
DISTANCIA UNED, EL COMITE ESPANOL DE CERMI FUND ONCE UNIVERSIDAD NACIONAL DE 22.03.2019(22.03.2023 [oportunidades, accesibilidad, empleabilidad y no discriminacion de 0,00 0,00

REREPRESENTANTES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD CERMI' Y FUNDACION ONCE

EDUCACION A DISTANCIA

jovenes universitarios/as con discapacidad de la UNED.

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
AVILA, LA FUNDACION ONCE y LA A. INSERTA AYUNTAMIENTO DE con el fin de promover la inclusion social y laboral de personas con
EMPLEO PARA EL DESARROLLQ DE ACTIVIDADES AVILA FUND ONCE A. INSERTA EMPLEO 13.05.202214.05.2023 |discapacidad, mejorando su empleabilidad mediante el asesoramiento, 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE formacion y sensibilizacion.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LIMPIEZA
?—\A\l(JL'J\II\Iﬁ'II{\DI\/;II_IEﬁECI)_ODRI;CL%SRQASLIIENIIIEIJSSQ;;L EMPLEO LIMPIEZA MUNICIPAL DE LORCA colaboracion con LIMUSA de Murcia con el fin de promover la inclusion
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE A. INSERTA EMPLEO SA (LIMUSA) 15.06.2021(15.06.2023 :(::;(Ieayblﬁiz;:jal de personas con discapacidad y mejorar su 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE )
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA DIRECCION
GENERAL DE LA GUARDIAgIVIL Y FUNDACION para la mejora de calidad de vida de las personas con discapacidad y
ONCE PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRECCION GENERAL GUARDIA sus familias en los @mbitos de actuacion del cuerpo de la Guardia Civil:
FORMATIVAS Y OTRAS ORIENTADAS A LA FUND ONCE CIVIL (MINISTERIO DE INTERIOR) 24.06.202124.06.2023 cultura de seguridad y defensa accesible, formacién, sensibilizacion y 0,00 0.00
INSERCION LABORAL Y A LA PLENA INCLUSION asesoramiento.
SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
CONVENIO DE PRORROGA ENTRE REAL
PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD Y FUNDACION REAL PATRONATO SOBRE colaboracién en el Programa Reina Letizia para la Inclusion,
ONCE PARA LA GESTION DE LAS AYUDAS DEL FUND ONCE DISCAPACIDAD 02.06.2021{03.06.2023 [gestionando ayudas dirigidas a mejorar la formacién y empleabilidad de 0,00| 249.500,00
PROGRAMA REINA LETIZIA PARA LA INCLUSION las personas con discapacidad.
(PRORROGA 2021- 2023)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE . " .
DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ E INSERTA [DIPUTACION persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para el empleo e
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ~|PROVINCIAL DE A. INSERTA EMPLEO 26.06.2019 |26.06.2023 'é‘;z:gec?;;'g" 5.?.2:: gi:i:gfzg\l:rﬁg:?:;agicirt]a(ilizcnagfg\ﬁ:gé de 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE |BADAJOZ Bajadoz P P P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE GOBIERNO DE LA . . .
RIOJA, ONGE Y SU FUNDAGION EN MATERIA DE GOBIERNO RIOJA Fundaciin ONCE on matera ds Respansabildad Socil Corprativa
PR e b SeaanR oLl DE POURCASY |FuND ONCE ONCE gg,&'iiﬁg{fig% M 20.11.201801.06.2023 |més Discapacidad (RSC+D), accesibiidad universal, formacion y 0,00 0,00
CORPORATIVA PARA LAS PERSONAS CON JUSTICIA empleo de personas con discapacidad y lucha contra el juego ilegal
DISCAPACIDAD entre otros.
colaboracion entre las partes para la promocién de la accesibilidad
Sgkl/\éigllgytﬁgg(EL[I)EIIED?-\?(Lﬁs(I\?g:gIIg“ gug‘é‘z LA EII\IElYDEESIDAD DE FUND ONCE 28.01.201901.06.2023 uni\{ersal, la inclusion laboral de estut_iigntes con c_iisca'pacidad, compras 0,00 0,00
socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo
JENRAN00 O NTENDMENTO ENTRE 3aRGo
INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y BANCO INTERNACIONAL ASOCIACION OPERACIONES DEL BANCO MUNDIAL. COMO MEDIO DE
FOMENTO, ASOCIACION INTERNACIONAL DE FUND ONCE RECONSTRUCCION Y FOMENTO (INTERNACIONAL DE 07.06.2016 {07.06.2023 . 0,00 0,00
FOMENTO (AMBOS BANCO MUNDIAL), ONCE Y IBRD FOMENTO REDUCCION DE LA POBREZA, IMPULSO DE LA PROSPERIDAD
FUNDACION ONCE COMPARTIDA Y PROMOCION DEL DESARROLLO SOSTENIBLE EN
LOS PAISES MIEM
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE Colaboracion en el curso de postgrado sobre Personas con
EN EL CURSO DE POSTGRADO "PERSONAS CON BARCELONA FUND ONCE 12.12.202230.07.2023 |discapacidad y derechos sociales, para el curso 2022-2023, organizado 5.400,00 5.400,00
DISCAPACIDAD, DERECHOS SOCIALES Y CULTURA por la Universidad de Barcelona.
DE LAS CAPACIDADES"
Egcl\é?gg:’;";if AAGYAU)N;A:\NAgEENJ&%EMs:_’\:;%Oy ADE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
INSERTA INNOVACION PARA LA PROMOCION DE LA |A. INSERTA EMPLEO |A. INSERTA INNOVACION fZL\J/?cT?oMRIFA\‘TO RINCON DE 30.07.2021(30.07.2023 z:si";g'a? d’;('ja '(;‘;imejz‘;';’r")ﬁ‘;i :‘z{isgfzt'e";’r:;;:?;"as con 0,00 0,00
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamienk; de Rincén de la Victoria (Murcia)
DISCAPACIDAD )
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para el empleo
AYUNTAMIENTO DE TARAZONA (ZARAGOZA) E la intermediacion Iaboralpdel ’colectivo de personas con discapacidad /
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE A. INSERTA EMPLEO |AYUNTAMIENTO DE TARAZONA 29.07.2021)29.07.2023 dentro de las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de ! 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION Tarazona
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD )
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE MONZON (HUESCA) E INSERTA AYUNTAMIENTO DE el empleo e intermediacion laboral del coléctivo de personas con
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MONZON A. INSERTA EMPLEO 29.07.2021)29.07.2023 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE Ayuntamient ’de Monzon (Huesca
PERSONAS CON DISCAPACIDAD yuntamiento z6n (Huesca)
PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE [UNIVERSIDAD persigue promover la igualdad de oportunidades, la accesibilidad
LA UNIVERSIDAD CARLOS Ill DE MADRID Y CARLOS Ill DE FUND ONCE 29.07.2020(29.07.2023 [universal, la inclusién y la no discriminacién de todas las personas con 0,00 0,00
FUNDACION ONCE MADRID discapacidad en la actividad de la Universidad de Carlos lIl.

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
colaboracion entre las partes para la promocién de la accesibilidad
Sgkl/\éigllgm?g/_\cg855&¢E%RN§2825%T$§ELA FUND ONCE UNIVERSIDAD DE LA CORUNA 01.07.201901.07.2023 uni\{ersal, la inclusion laboral de estut_iigntes con c_iisca'pacidad, compras 0,00 0,00
socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
PABLO OLAVIDE DE SEVILLA (UPO) Y FUNDACION UNIVERSIDAD PABLO colaboracion conjunta en el [l Encuentro Estatal de Estudiantes
ONCE EN EL I ENCUENTRO DE ESTUDIANTES DE OLAVIDE FUND ONCE 09.12.2022|30.09.2023 |Universitarios con discapacidad intelectual que organiza UPO, en abril 6.000,00 6.000,00
UNIVERSITARIOS CON DISCAPACIDAD de 2023.
INTELECTUAL
ADENDA CONVENIO BILATERAL ENTRE
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y M
FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN g;lll_\ﬁllri\sl\:%:[) DE  |FUND ONCE 01.06.2022(01.09.2023 $f::srl’g'(')‘;‘flf Jzi?l‘;';?;fii‘;f;' proyecto PROLABT6, "Protocolode | 415 440 00| 45.000,00
PROYECTO DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA !
LABORAL Y JUBILACION, FASE II)
o convenio 3° inserta de colaboracion entre Grupo TRAGSA y sociedades
gSSgEg:g,\f&ngRTA ENTRE GRUPO TRAGSAY FUND ONCE '(I?IEEI\TSOFB’TR?VI(:,’\SC/TON AGRARIA SA 19.10.2020(19.10.2023 |para promover itO contratacio!ﬁgs para personas con discapacidaq en 0,00 0,00
un plazo de 3 afios (con el objetivo global de lograr 125 contrataciones)
ADENDA 12 ACUERDO ESPECIFICO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD MIGUEL UNIVERSIDAD MIGUEL adenda de prérroga y modificacion del acuerdo de colaboracién suscrito
HERNANDEZ DE ELCHE Y LA FUNDACION ONCE FUND ONCE HERNANDEZ DE ELCHE 23.01.2020(11.10.2023 [en 2017 en el marco de la catedra de discapacidad y empleabilidad 0,00 0,00
PARA EL APOYO A LA CATEDRA DE DISCAPACIDAD TEMPE-APSA, en los ambitos cientifico, de investigacion y formacion.
TEMPE-APSA
'IL\Eﬂﬁ?viigﬁ)iiﬂ\;ggﬁizghﬁi%’;é%g’\éfggsi UNIVERSIDAD MIGUEL acuerdo de colaboracion con el fin de promover actividades en el marco
LA FUNDACION ONCE PARA EL APOYO A LA FUND ONCE HERNANDEZ DE ELCHE 11.10.2017{11.10.2023 g(:n:;tg:tsiifﬁziod|Zzaizizlst?gdazignmslfe(frt;:;dcaignTEMF‘E-APSA, en los 0,00 0,00
CATEDRA DE DISCAPACIDAD TEMPE-APSA . )
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Aguilas (Murcia) con el fin de
AYUNTAMIENTO DE AGUILAS (MURCIA) Y LA A. AYUNTAMIENTO DE promover la inclusién social y laboral de personas con discapacidad
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE AGUILAS A. INSERTA EMPLEO 29.11.2021)29.11.2023 mejorar su empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y ! 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION S !
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Cehegin (Murcia) con el fin de
AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (MURCIA) E INSERTA promover la inclusién social y laboral de personas con discapacidad,
EMPLEO PARA LA INTEGRACION LABORAL DE A. INSERTA EMPLEO | AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN 23.11.2021123.11.2023 mejorar su empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y 0.00 0,00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CRUZ ROJA
ESPANOLA, GRUPO ILUNION, A. INSERTA EMPLEO CRUZ ROJA promueve la inclusién laboral de mujeres victimas de violencia de
'Y FUNDACION ONCE PARA PROMOVER LA ESPAROLA GRUPO ILUNION, S.L. A. INSERTA EMPLEO FUND ONCE 25.11.2020(25.11.2023 [género con discapacidad, previa o sobrevenida, incorporandose al 0,00 0,00
INSERCION DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA programa de empleo de CRUZ ROJA
DE GENERO
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL . . " " .
CONSELD SURERIOR OE VESTIGACIONES | £2SE0 SUPERIOR
CIENTIFICAS, MP (CSIC), Y FUNDACION ONCE PARA INVESTIGACIONESCI FUND ONCE 11.11.2019)11.11.2023 actos de divulgacion cientifica accesibles para las personas con 0,00 0,00
EL IMPULSO DE LA DIVULGACION CIENTIFICAY N .
ENTIFICAS discapacidad, entre otros.
TECNICA
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA |UNIVERSIDAD DE con el fin de promover 1a inclusidn social de personas con discapacidad
UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA Y CASTILLA LA FUND ONCE 24.10.2019|24.11.2023 |12 l.Jbr.‘I'.‘(’f’;'da.d de ?a.s“”a a '.V,'a"ICEa al"?"es del ambito dz la eré 0,00 0,00
FUNDACION ONCE MANCHA ::qcuctizl ilidad universal, integracion laboral, formacion y otras de interés
ADENDA DE MODIFIGAGION AL GONVENID ENTRE FEDERAGION EMPRESARIAL__ acuerc de adscuacion de apliacicn de cuantias  dofar por ENAIRE 2
INSERTA SUSCRITO EN FECHA 28 DE DICIEMBRE A. INSERTA EMPLEO DE CENTROS ESPECIALES DE ENAIRE CERMI FUND ONCE |(27.12.2022|31.12.2023 ;L)J;tzzla;c;%nzé)l\}l/(;i;)lggirggzr;d\?iglqaer(]:;ranlrt]:laa:ta(izgzgéooo euros de 2021 a 0,00 0,00
DE 2020 EMPLEO ! .
programa de dotacion de becas-practicas en el curso 2022-2023
ggu\égg:iol\lgi’fggl;IIS(?TBERIgé)'IZ-)IAEBlJONRICICE:l;OS’:‘Di’\EJ‘II—ERSE CONFERENCIA DE RECTORES DE cofinanciado por el Fondo Social Europeo, promoviendo que
- FUND ONCE LAS UNIVERSIDADES 20.10.2022(31.12.2023 [universitarios/as con discapacidad realicen practicas externas 600.000,00( 600.000,00
ESPANOLAS (CRUE) Y FUNDACION ONCE PARA ESPANOLAS remuneradas en empresas ILUNION o colaboradoras del Foro Inserta
PROGRAMA BECAS PRACTICAS CURSO 2022-2023. . 5 !
mejorando sus oportunidades laborales.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE patrocinio de becas a estudiantes con discapacidad del IX Master en
FUNDACION DERECHO Y DISCAPACIDAD Y FUNDACION DERECHO Y Discapacidad, Autonomia Personal y Atencién a la Dependencia, curso
FUNDACION ONCE PARA EL IX MASTER EN FUND ONCE 12.09.202231.12.2023 ’ . 15.000,00( 15.000,00

DISCAPACIDAD, AUTONOMIA SOCIAL Y ATENCION A
LA DEPENDENCIA 2022-2023.

DISCAPACIDAD

2022-2023, organizado entre Fundacién Derecho y Discapacidad y
Universidad Internacional Menéndez Pelayo UIM

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
GE%IEET?IDS?D(A:SIﬁIEBgER\ﬁlEL%h:(i’\L‘JLRE)EAIE:AION ONCE UNIVERSIDAD DE acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a JALR en la
PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD SEVILLA FUND ONCE 15.06.202231.12.2023 gn;\;izzizdd:ezgz\gI(I)a:ecut:rso 2021/2022, abonando Fundacién ONCE 28.000,00| 28.000,00
INVESTIGADORA (JALR 2021/22, FACULTAD FISICA) R :

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE

AYUNTAMIENTO DE CORNELLA DE LLOBREGAT AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para

(BARCELONA) E INSERTA EMPLEO PARA EL el empleo y la intermediacion laboral del colectivo de personas con

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN ELOORB’\::{E;(SQTDE A. INSERTA EMPLEO 17.12.2021117.12.2023 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0.00 0,00
LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamiento de Cornella de Llobregat (Barcelona)

DISCAPACIDAD

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para

ALCANTARILLA (MURCIA)e INSERTA EMPLEO PARA AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE ALCANTARILLA A. INSERTA EMPLEO 23.12.2021(23.12.2023 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE Ayuntamient N de Alcantarilla (Murci

PERSONAS CON DISCAPACIDAD yuntamiento de Alcantarila (Murcia).

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL " . " . N

AYUNTAMIENTO DE LA UNION (MURCIA) E INSERTA colaboracwn_ con efIvAyunt_amlento de La Unién (Murcia) con el fl_n de

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ~ |A. INSERTA EMPLEO |AYUNTAMIENTO LA UNION 19.12.2021|19.12.2023 | Promover la inclusion social y laboral de personas con discapacidad, 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE mejorar su c_ernpleabllldad mediante el asesoramiento, formacién y

PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.

PROTOCOLO GENERAL ENTRE JUNTA DE

COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA persigue promover la inclusion social y laboral de personas con

(CONSEJERIA ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO) E |A. INSERTA EMPLEO ":/ll;'\’\:\:;:AHiOMUNIDADES CASTILLA 22.03.2022(31.12.2023 [discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el asesoramiento y 0,00 0,00
INSERTA EMPLEO PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO formacion, sensibilizacién y otras acciones de interés mutuo.

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para

AYUNTAMIENTO DE TERUEL E INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del cyolectivo de personas con

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE TERUEL A. INSERTA EMPLEO 15.12.2020(15.12.2023 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE Ayuntamient N de T |

PERSONAS CON DISCAPACIDAD yunfamiento de Terue

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE SOCIEDAD ESTATAL CORREOS Y acuerdo de mejora de la calidad de vida de las personas con

GRUPO CORREOS (SOCIEDAD ESTATAL CORREOS |GRUPO ILUNION, S.L. TELEGRAFOS ONCE FUND ONCE 27.07.2022131.12.2023 |discapacidad en el sector de Correos, en concreto en los ambitos de 0,00 0,00
Y TELEGRAFOS) Y GRUPO SOCIAL ONCE accesibilidad universal y Responsabilidad Social Corporativa.
D e L SO ACTON BN

EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEI) Y FUND ONCE EDUCACION, LA GIENCIA Y 09.07.2021|31.12.2023 zjﬁi?;isdizr;?rfﬁjzzz:g?d en los ambitos de educacion, ciencia, 0,00 0,00
FUNDACION ONCE CULTURA )

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE ENAIRE, CERMI,

FEACEM, INSERTA EMPLEO y FUNDACION ONCE EggiggEIA()BIEE’:SPg(EZIS:glOA;ES colaboracién dirigida a fomentar en ENAIRE el conocimiento de la

PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE A. INSERTA EMPLEO DE CENTROS ESPECIALES DE ENAIRE CERMI FUND ONCE [31.12.2020|31.12.2023 |discapacidad y la inclusién de personas con discapacidad en el empleo 0,00| 45.000,00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL AMBITO EMPLEO publico.

AERONAUTICO DE ENAIRE

ACUERDO DE ATRIBUCION DE FUNCIONES A ACUERDO DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA FONDO SOCIAL

DESARROLLAR POR FUNDACION ONCE EN MINISTERIO DE EMPLEO Y EUROPEO REGULANDO LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CALIDAD DE ORGANISMO INTERMEDIO DEL FUND ONCE SEGURIDAD SOCIAL 19.07.2016(31.12.2023 |POR FUNDACION ONCE EN CALIDAD DE ORGANISMO 0,00 0,00
PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL POEJ INTERMEDIO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL

2014-2020 POEJ 2014-2020

ACUERDO DE ATRIBUCION DE FUNCIONES A ACUERDO DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA FONDO SOCIAL

DESARROLLAR POR FUNDACION ONCE EN MINISTERIO DE EMPLEO Y EUROPEO UAFSE REGULANDO LAS COMPETENCIAS A

CALIDAD DE ORGANISMO INTERMEDIO DEL FUND ONCE SEGURIDAD SOCIAL 19.07.2016|31.12.2023 | DESARROLLAR POR FUNDACION ONCE EN CALIDAD DE 0,00 0,00
PROGRAMA OPERATIVO DE INCLUSION SOCIAL Y ORGANISMO INTERMEDIO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE

ECONOMIA SOCIAL POISES 2014-2020 INCLUSION SOCIAL Y ECONOMIA SOCIAL POISES 2014-2020

CONVENIO COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Los Alcazares (Murcia) con el fin

AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES e INSERTA AYUNTAMIENTO DE de promover la inclusion social y laboral de personas con discapacidad

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOS ALCAZARES A. INSERTA EMPLEO 28.01.2022(28.01.2024 mejorar su empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y ’ 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE PP !

PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion profesional para

BULLAS (MURCIA) & INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del c’olectivo de personas con

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN A. INSERTA EMPLEO 21.01.2022(21.01.2024 0,00 0,00

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

BULLAS

discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del
Ayuntamiento de Bullas (Murcia).

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO DE COLABORACDN ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE VALDEPENAS (CIUDAD REAL) E AYUNTAMIENTO DE el empleo e intermediacion laboral del coléctivo de personas con
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE VALDEPERAS A. INSERTA EMPLEO 20.01.2020{20.01.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION . -

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Valdepefias
convenio suscrito con el fin de promover los derechos y obligaciones de
ggg,tﬂ/:zsl’:ouﬁé;%?o% g,l\:\gETERlo DE DEFENSA, CERMI MINISTERIO DE DEFENSA FUND ONCE 20.01.2020(20.01.2024 |las personas con discapacidad en el marco de las politicas de defensa, 0,00 0,00
paz vy seguridad
PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL
SER\QCIO l;l(i)(élOngL DESEMSPLEO Y FORMSCION DE|SERvICIO gEGIONAL S persigue fomentar la formacién profesional para el empleo e
MURCIA, A IACIONES INSERTA EMPLEO, DE EMPLEO Y A. INSERTA : A " " .
INSERTA INNOVACION y FUNDACION ONCE PARA  |FORMACION DE A. INSERTA EMPLEO FUND ONCE INNOVACION 16.01.2020(15.01.2024 z]te:meé:halmon Ia|$oral de:lcoleztlvo deI pezjsor’:/las clon discapacidad, 0,00 0,00
EL FOMENTO DE EMPLEO DE PERSONAS CON MURCIA entro de fas politicas activas de empleo de Murcia
DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO
IEEDOR’;‘AI;?D%END\FEQETS(ID_LISEE%?g(E)I’_M/I-\?(?O DE LEON ILDEFE INSTITUTO LEONES DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion profesional para
A. INSERTA EMPLEO |DESARROLLO ECONOMICO, 07.02.2020|07.02.2024 |el empleo e intermediacion laboral del colectivo de personas con 0,00 0,00
E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE FORMACION Y EMPLEO SA discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del IDELFE
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION ’
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E AYUNTAMIENTO DE el empleo e intermediacion laboral del coléctivo de personas con
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE VILLAQUILAMBRE A. INSERTA EMPLEO 05.02.2020)05.02.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION Ayuntamient ’de Villaquilambre
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD yuntamiento de Villaquiiamor
CONVENIO MARCO ENTRE LA CORPORACION DE RADIOTELEVI marco de colaboracién entre RTVE y GRUPO SOCIAL ONCE para
RADIO Y TELEVISION ESPANOLA (RTVE)Y EL GRUPO ILUNION, S.L.|CONSEJO GENERAL ONCE FUND ONCE SION 01.03.2022(01.03.2024 [promover la inclusion social y la mejora de la calidad de vida de las 0,00 0,00
GRUPO SOCIAL ONCE ESPANOLA personas con discapacidad y sus familias, en sus ambitos de actuacion.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion profesional para
AYUNTAMIENTO DE ALBACETE e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE ALBACETE A. INSERTA EMPLEO 18.04.202218.04.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE R
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Albacete.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE . " .
AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA & AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fpm_e'ntar el empleo, la fqrmacnon profesional para
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE TALAVERADELA  |A. INSERTA EMPLEO 07.04.2022|07.04.2024 Z:S‘Z’:g;e; d‘;:f '(;‘:]::;eg:g:r;ﬁs;;as' :‘;Lsg'sef;";’nf;epfgsgnas con 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION REINA R N
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Talavera de la Reina.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
VILLARROBLEDO (ALBACETE) € INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE VILLARROBLEDO A. INSERTA EMPLEO 18.04.202218.04.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE Ayuntamient N de Vil bled
PERSONAS CON DISCAPACIDAD yunfamiento de vilarrobledo.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
TOLEDO e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO  [AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del colectivo de personas con
DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION | TOLEDO A. INSERTA EMPLEO 07.04.2022107.04.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Toledo.
CONVENIO CONJUNTO EN EL QUE SE ACUERDAN LOS
FUNDACION ONCE (2015-2025) TURISMO Y NEGOCIO S.A. o o CENTROCENTRO,EN PLAZA CIBELES,DESDE 2015 A 2025. LAS ’ !
CONDICIONES CONCRETAS Y FECHAS SE ACORDARAN EN
CONVENIOS ESPECIFIC
PROTOCOLO GENERAL ENTRE SOCIEDAD DE
([;ELSERDRI’EO'II:IE_SE%I?II;EA Z llJNNsTéRMTI/E’\éKA%EEoSQEFIQ EL SOCIEDAD DE DESARROLLO DE persigue promover a inclusion social y laboral de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN A. INSERTA EMPLEO SANTA CRUZ DE TENERIFE 19.05.2022(19.05.2024 discapacigad del munic_ipio, mejora_r_su gmpleabilidad mediante el 0,00 0,00
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ANDALUCIA [ANDALUCIA colaboracion conjunta aportando la experiencia con el fin de fomentar el
EMPRENDE (FUNDACION PUBLICA EMPRENDE (FUND A. INSERTA EMPLEO FUND ONCE 31.05.2021(31.05.2024 [emprendimiento de personas con discapacidad, en el marco del 0,00 0,00
ANDALUZA),INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE.PUBLICA ANDAL) programa Por Talento Emprende.

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Firma Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE CUENCA e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del cyolectivo de personas con
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CUENCA A. INSERTA EMPLEO 23.06.2022 (23.06.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE Ayuntamient N de C
PERSONAS CON DISCAPACIDAD yunfamiento de Luenca.

CONVENIO DE COLABORAC'-ON ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE LOGRONO e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del cyolectivo de personas con
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE LOGRORO A. INSERTA EMPLEO 14.06.2022 | 14.06.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE Ayuntamient N de L o (La Rioj
PERSONAS CON DISCAPACIDAD yuntamiento de Logrofio (La Rioja)
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y LA A. INSERTA AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Palencia con el fin de promover la
EMPLEO PARA EL DESAROLLO DE ACTIVIDADES PALENCIA A. INSERTA EMPLEO 24.06.2020(24.06.2024 inclusion social y laboral de personas con discapacidad, mediante el 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE CONFERENCIA DE
RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS CONFERENCIA DE persigue promover el acceso a la universidad de estudiantes con
(CRUE), CERMI'Y FUNDACION ONCE PARA discapacidad a través de acciones de sensibilizacion, formacion al
PROMOVER LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON CERMI FUND ONCE EEIIC\:/-II—EOR'_\;IESA[I)DIIEE;AIESSPANOLAS 11.06.2020111.06.2024 profesorado, accesibilidad, becas, intermediacion laboral, practicas y 0.00 0,00
DISCAPACIDAD EN LAS UNIVERSIDADES congresos
ESPANOLAS
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION
ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO FUNDAE, FUNDACION ESTATAL colaboracién para la difusién en FUNDAE de cursos formativos en
(FSP FUNDAE)Y FUNDACION ONCE PARA LA FUND ONCE PARA FORMACION EN EL 12.06.2020(12.06.2024 |competencias digitales de Fundacion ONCE para trabajadores en 0,00 0,00
DIFUSION Y ACCESO A FORMACION EN EMPLEO (FSP) activo, especialmente los pertenecientes a PYMES, y desempleados.
COMPETENCIAS DIGITALES
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
BARGAS (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN BARGAS A. INSERTA EMPLEO 11.07.202211.07.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamient Yd B
DISCAPACIDAD yuntamiento de Bargas.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
CONSUEGRA (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN CONSUEGRA A. INSERTA EMPLEO 11.07.2022|11.07.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamientd de Consuegra
DISCAPACIDAD )
CONVENIO COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA y A. INSERTA AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacién laboral del cyolectivo de personas con
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES FUENGIROLA A. INSERTA EMPLEO 01.09.2022(01.09.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE Ayuntami tYd F irol
PERSONAS CON DISCAPACIDAD yunfamiento de Fuengirola.
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE JAEN e INSERTA EMPLEO EN AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del cyolectivo de personas con
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE JAEN A. INSERTA EMPLEO 19.10.202219.10.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE ] A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Jaén.
283&’5_’;‘,&%%?8gIEAggli':%gh\‘/nggA (MADRID) & acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE A. INSERTA EMPLEO CEQIQAW'ENTO DE COLLADO 24.10.2022|24.10.2024 Z:;’:gfc‘l’ d‘;g" E;f}::;eé’:g‘s’uﬁz;as' :‘;Lsg'sefji"gnf;e‘f?;“as con 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION Ayuntamient N de Collado Villalb
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD yunfamiento de “oflado VifaTa.
ADENDA DE ADHESION DE FUNDACION ONCE AL
g(E)';\lll\i\li)NR!?DEgI-EFEI_EEUSNIEI\éIlEJ';S()l[S)/-:(DF?J?ﬂ“[A)iIéLIJgE';l_iE UNIVERSIDAD FUNDACION CAJA DE AHORROS ggébios adhesion de incorporacion de Fundacion ONCE a la Catedra
y COMPLUTENSE DE |Y PENSIONESDE BARCELONA LA [FUND ONCE 25.02.2022(30.10.2024 |Extraordinaria para la Transformacion Social Competitiva, creada al 0,00 0,00
CAIXA, PARA LA CREACION DE LA CATEDRA MADRD CAIXA GENERALES amparo del convenio suscrito con fecha 30 de octubre de 2020
EXTRAORDINARIA DE TRANSFORMACION SOCIAL SA )
COMPETITIVA DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020
CONVENIO INSERTA DE COLABORA(}ION ENTRE PARADORES DE TURISMO DE convenio inserta de colaboracion con Paradores de Turismo de Espafia
PARADORES DE TURISMO DE ESPANA'Y FUND ONCE ESPARA. SA 16.10.2019(16.10.2024 |para promover para la inclusién socio laboral de 50 personas con 0,00 0,00
FUNDACION ONCE (22 EDICION) | discapacidad en un plazo de 5 afios desde 2019 a 2024
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
ALGECIRAS e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del cyolectivo de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN A. INSERTA EMPLEO 09.11.2022(09.11.2024 0,00 0,00

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

ALGECIRAS

discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del
Ayuntamiento de Algeciras.

Clasificacién: Interna




. . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 ) . . |Acuerdos
ftu ! ! ! Firma Vigencia u Total FONCE
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE . " .
ALMANSA (ALBACETE) & INSERTA EMPLEO EN EL acuerdo que persigue fpm_e'ntar el empleo, la fqrmacnon profesional para
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |A. INSERTA EMPLEO |AYUNTAMIENTO DE ALMANSA 07.11.202207.11.2024 |& eMpleo y la intermediacion laboral del colectivo de personas con 0,00 0,00
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del
DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Almansa.
ADENDA 12 AL CONVENIO MARCO DE UNIVERSIDAD DE adenda de prorroga de plazo del acuerdo de promocién de la inclusion
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA FUND ONCE 11.11.2021{10.11.2024 |social de las personas con discapacidad en el ambito de la Universidad 0,00 0,00
HUELVA Y LA FUNDACION ONCE de Almeria, desde 2020 a 2024.
CONVENIO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION AGENCIA NACIONAL persigue mejorar la inclusion del estudiantado con discapacidad en el
(ANECA) Y FUNDACION ONCE PARA PROMOVER LA [FUND ONCE EVALUACION DE CALIDAD Y 25.11.2020(25.11.2024 [sistema universitario espariol, promoviendo universidades inclusivas, 0,00 0,00
INCLUSION SOCIAL EN LAS UNIVERSIDADES ACREDITACION (ANECA) inclusivas, equitativas y de calidad.
ESPANOLAS
CONVENIO PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, LA INCLUSION
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA |UNIVERSIDAD DE Y LA NO DISCRIMINACION DE TODAS LAS PERSONAS CON
UNIVERSIDAD DE HUELVA Y LA FUNDACION ONCE |HUELVA FUND ONCE 10.11.2016110.11.2024 DISCAPACIDAD EN LA UNIVERSIDAD DE HUELVA A TRAVES DEL 0.00 0,00
AMBITO DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, INCLUSION LABORAL
Y OTRAS DE INTERES MUTUO.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion profesional para
AYUNTAMIENTO DE BARREIROS (SAN COSME, N o i’ X
LUGO) e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE |A. INSERTA EMPLEO |AYUNTAMIENTO DE BARREIROS 12.12.2022|12.12.2024 z:si";g'a‘i‘: d’;ga '(;‘;i;;gejz‘;'gr"xm‘;i :‘;{isgf?é";:;;:?;"as con 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION R N
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Barreiros.
MARCO DE COLABORACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE A ESTRADA (PONTEVEDRA) e N o ! X
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE A. INSERTA EMPLEO |AYUNTAMIENTO DE A ESTRADA 22.12.2022(22.12.2024 z:si";g'a‘i‘: d’;ga '(;‘;i;;gejz‘;'gr"xm‘;i :‘;{isgf?é";:;;:?;"as con 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION R
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de A Estrada.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA E INSERTA AYUNTAMIENTO DE el empleo y la intermediacion laboral del colectivo de personas con
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SALAMANCA A. INSERTA EMPLEO 21.12.2020|21.12.2024 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
SE:s@XSgEé%AgéQA$XE%§%ClON LABORAL DE Ayuntamiento de Salamanca (Castilla Ledn)
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE colaboracion con el Ayuntamiento de Avilés con el fin de promover la
AYUNTAMIENTO DE AVILES Y A. INSERTA EMPLEO [AYUNTAMIENTO DE X . . . . .
. A. INSERTA EMPLEO 28.12.2020(28.12.2024 |inclusion social y laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0,00 0,00
gégg;ﬁxgig&ﬁ?;@;g;i%?;ION LABORAL DE |AVILES empleabilidad mediante el asesoramiento, formacién y sensibilizacion.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE HARO Y LA A. INSERTA AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Haro con el fin de promover la
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES HARO A. INSERTA EMPLEO 16.12.202016.12.2024 |inclusioén social y laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0,00 0,00
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE empleabilidad mediante el asesoramiento, formacién y sensibilizacién.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO BILATERAL ENTRE UNIVERSIDAD DE ” . o " "
SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y FUNDACION cglaboracwn en gl_proyecto_ de_ {nvestl_ga(:lon de "Prolongacién dg I_g
ONCE PARA EL RESARROLLO DE UN PROYECTO | UNIVERSIDADDE |y o A. INSERTA EMPLEO 01.09.2021|30.03.2025 | /192 Laboral Positiva y Jubilacion Activa’ para favorecer la transicion a 0,00 0,00
DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA LABORAL Y SALAMANCA la etapa de jubilacion de personas con discapacidad intelectual y/o del
JUBILACION) desarrollo (PROLAB).
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE . S - Lo
OMT ORGANIZACION encaminado a sensibilizar y formar al sector turistico, en los dmbito de
(IE)I'\\IAA-I-‘I'(?RRI,E(I;:)AI’E\‘JJZR{*SIL(EQ EAU’;\IE:EALLT[:J%;—'QJSISMO)’ MUNDIAL DEL EUQLE%ngESSEfEPARA EL FUND ONCE 12.03.2021{12.03.2025 |inclusion laboral de personas con discapacidad y desarrollo de 0,00 0,00
ACCESIBLE) Y FUNDACION ONCE TURISMO proyectos accesibilidad en el sector turistico.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE TUDELA E INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE el empleo e intermediacion laboral del colectivo de personas con
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE TUDELA A. INSERTA EMPLEO 22.04.2021(22.04.2025 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE R
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Tudela
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE CERVERA E INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Cervera con el fin de promover la
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CERVERA A. INSERTA EMPLEO 06.04.2021(06.04.2025 |inclusion social y laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0,00 0,00
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO ENTRE EL CABILDO DE LANZAROTE Y A. colaboracién con el Cabildo de Lanzarote con el fin de promover la
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE CABILDO INSULAR A. INSERTA EMPLEO 05.04.2021)05.04.2025 |inclusion social y laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0,00 0,00

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DE LANZAROTE

empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y sensibilizacion.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA (LA RIOJA) B AYUNTAMIENTO DE el em) Ieg Iapintergmediacién laboral dpel cyolectivo de e?sonas con P
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE CALAHORRA A. INSERTA EMPLEO 28.04.2021(28.04.2025 discapacid!;d dentro de las politicas activas de em Iepo del 0,00 0,00
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION A untp;miento' de Calahorra FLa Rioja) P
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y )
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para
(ZARAGOZA) E INSERTA EMPLEO PARA EL el empleo e intermediacién laboral del colectivo de personas con
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN (E:JAEBAAIE)IFEII;QOOSS A. INSERTA EMPLEO 19.04.2021119.04.2025 discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del 0.00 0,00
LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros (Huesca)
DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
GOBIERNO DE LA RIOJA (CONSEJERIA DE colaboracién con el Gobierno de La Rioja con el fin de promover la
GOBIERNO RIOJA CONSEJERIA X . . ) 3
SERVICIOS SOCIALES Y GOBERNANZA PUBLICA) E inclusion laboral de personas con discapacidad que han sufrido
INSERTA EMPLEO PROMOVIENDO LA INCLUSION A. INSERTA EMPLEO E%'}LISSS:?EJSA_M&% 13.04.2021113.04.2025 violencia de género, doméstica o intrafamiliar y son usuarias de las 0.00 0,00
LABORAL DE VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, Oficinas de asistencia a Victimas del Delito.
DOMESTICA O INTRAFAMILIAR
CONVENIO MARCO ENTRE GRUPO CIUDADES
PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD DE ESPARA Y SAR'IL'JR":IﬁgII\Ilfgg?EEI.SA ara promover el acceso al disfrute del patrimonio cultural que las 15
FUNDACION ONCE, CON EL OBJETO DE HUMANIDAD DE FUND ONCE 14.04.202114.04.2025 Eiuda‘;es atesoran como Patrimonio delpa Humanidad a 0,00 0,00
DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ACCESIBILIDAD ESPARA :
UNIVERSAL.
ADENDA 12 DE PRORROGA AL CONVENIO DE UNIVERSIDAD DE adenda de prorroga de plazo del acuerdo de promocién de la inclusion
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA FUND ONCE 08.11.2021]21.06.2025 |social de las personas con discapacidad en el &mbito de la Universidad 0,00 0,00
BARCELONA Y FUNDACION ONCE de Barcelona.
persigue promover la inclusion social de las personas con discapacidad
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA |UNIVERSIDAD DE i 5 L -
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE |BARCELONA FUND ONCE 21.06.2017|21.06.2025 enlla Un|vgr$|dad de Barcelona en Ios'gmbnos de la accesibilidad 0,00 0,00
universal, integracién laboral y formacion.
AGEN_CIA
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA AGENCIA EEPANOLA
ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL AL COOPERACIO colaboracion en el marco de la Agenda 2030 a la consecucién de los
DESARROLLO (AECID), CERMI y GRUPO SOCIAL CONSEJO GENERAL ODS,incorporando a las personas con discapacidad; en especial el
ONCE PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES DE |ONCE GRUPO ILUNION, S.L. CERMI I’\l‘\lTERNACION FUND ONCE  |12.07.202112.07.2025 ODS 10 sobre igualdad de oportunidades y el ODS 5, eliminando la 0,00 0.00
COOPERACION INTERNACIONAL AL AL PARA EL discriminacién contra mujeres y nifias con discapacidad.
DESARROLLO.(ONCE, FONCE, FOAL, ILUNION). DESARROLLO
AECID
colaboracion entre las partes para la promocién de la accesibilidad
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA |UNIVERSIDAD DE . . L. . " 3
UNIVERSIDAD DE VALENCIA y FUNDACION ONCE VALENCIA FUND ONCE 19.07.2021(19.07.2025 unn{ersal, la inclusién laboral de estu(ljlgntes con leca'pa0|dad, compras 0,00 0,00
socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo.
ACUERDO MARCO ENTRE EMPRESA MUNICIPAL DE EMPRESA MUNICIPAL DE LA impulso del acceso a la vivienda publica temporal con el fin de facilitar la
LA VIVIENDA Y SUELO DE MADRID (EMVS) Y FUND ONCE VIVIENDA Y SUELO DE MADRID 27.07.2021)27.07.2025 |inclusion formativa y laboral de personas con discapacidad que lo 120.000,00| 120.000,00
FUNDACION ONCE DE CESION DE VIVIENDAS precisen.
acuerdo para facilitar a profesionales vinculados a Fundacién ONCE y
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD N . .
OBERTA DE CATALURNA (UOC) Y FUNDACION ONCE |FUND ONCE g??ﬁﬁi’%o OBERTADE 25.10.2022|25.10.2025 ris.“;ds‘?t:'?“dz‘iﬁz ‘fJer'],Gr”‘?S:(fgz' OthE g:‘aclci:’ o 'Z.Saefé”d“’s 0,00 0,00
(2 EDICION, ACUERDO BONIFICACIONES) universitarios werst erta de Lataluna, median
bonificaciones.
para la mejora de la igualdad de oportunidades, la accesibilidad
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA . R L. . .
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHEY ~ [FUND ONCE UNIVERSIDAD MIGUEL 15.12.2021 |15.12.2025 |Universal, la inclusién de todas las personas con discapacidad en la 0,00 0,00
a HERNANDEZ DE ELCHE comunidad universitaria, la empleabilidad de universitarios con
FUNDACION ONCE (22 EDICION) N . oo :
discapacidad vy la contratacion pablica socialmente responsable.
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusién social de las personas con discapacidad
LAS ISLAS BALEARES (UNIVERSITAT DE LES ILLES LAS ISLAS BALEARES FUND ONCE 24.03.2022(24.03.2026 [en la Universidad de las Islas Baleares, a través de acciones en 0,00 0,00
BALLEARS) Y FUNDACION ONCE formacién, inclusién laboral y accesibilidad de sus actuaciones.
PROTOCOLO GRAL DE ACTUACIONES ENTRE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR (DIREC. GRAL APOYO A marco de colaboracién con la Direcciéon General de Apoyo a Victimas
VICTIMAS DEL TERRORISMO) Y GRUPO SOCIAL MINISTERIO del Terrorismo, del Ministerio del Interior, para romoferyla inclusion
ONCE PARA LA INCLUSION SOCIAL Y MEJORADE |GRUPO ILUNION, S.L.|CONSEJO GENERAL ONCE FUND ONCE 21.03.2022|21.03.2026 . P N N » para pl . 3 0,00 0,00
DE INTERIOR social y mejora de calidad de vida de las personas con discapacidad

CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VICTIMAS DEL TERRORISMO Y SUS
FAMILIAS

victimas del terrorismo y sus familias.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con discapacidad
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (USAL) Y SALAMANCA FUND ONCE 31.03.2022(31.03.2026 |en la Universidad de Salamanca, a través de acciones en formacion, 0,00 0,00
FUNDACION ONCE inclusion laboral vy accesibilidad de sus actuaciones.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL. COMITE COMITE acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo profesional e
PARALIMPICO ESPANOL, EL CONSEJO SUPERIOR CONSEJO SUPERIOR DE N " . . -
. PARALIMPICO GRUPO ILUNION FUND ONCE 22.03.2022(22.03.2026 |inclusion laboral de los deportistas de alto nivel y alto rendimiento con 25.000,00| 30.000,00
8EEEPORTES’ GRUPO ILUNION SL Y FUNDACION ESPANOL DEPORTES discapacidad a través del programa trainers paralimpicos.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE convenio con el fin de promover la inclusion social de las personas con
UNIVERSIDAD DE SEVILLA'Y FUNDACION ONCE (Il SEVILLA FUND ONCE 07.04.2022|07.04.2026 |discapacidad en la Universidad en los ambitos de la accesibilidad 0,00 0,00
EDICION) universal, integracion laboral y formacion.
PROTOCOLO GENERAL ENTRE JUNTA DE JUNTA DE
ANDALUCIA (CONSEJ CULTURA Y PATRIMONIO . . ” . .
HISTORICO), ONCE y FUNDACION ONCE, DE ANDALUCIA para la mejora de la integracion social a través del desarrollo cultural de
¢ . (CONSEJERIA las personas ciegas o con deficiencia visual grave, y del resto de
PROMOCION DE LA ACCESIBILIDAD Y DESARROLLO ONCE SEVILLA FUND ONCE 08.04.2022)08.04.2026 . . N . 0,00 0,00
CULTURAL DE LAS PERSONAS CIEGAS, CON CULTURAY colectivos de personas con discapacidad (mediante programas
DEFICIENCIA VISUAL GRAVE Y RESTO IE)E PATRIMONIO accesibles, promocién cultural y difusién de actividades, entre otros).
HISTORICO)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con discapacidad
UNIVERSIDAD DE CORDOBA'Y LA FUNDACION CORDOBA FUND ONCE 16.05.202216.05.2026 |en la Universidad de Cérdoba a través de la accesibilidad universal, 0,00 0,00
ONCE inclusion laboral y formacién.
para la mejora de la igualdad de oportunidades, la accesibilidad
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE universal, la inclusion de todas las personas con discapacidad en la
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA Y FUNDACION ONCE |CANTABRIA FUND ONCE 03.05.202203.05.2026 comunidad universitaria, la empleabilidad de universitarios con 0,00 0.00
discapacidad vy la contratacion pablica socialmente responsable.
ADENDA 12 DE PRORROGA DEL CONVENIO MARCO UNIVERSIDAD DE adenda de prérroga de plazo del acuerdo de promocién de la inclusién
DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS FUND ONCE 29.05.2022(29.05.2026 [social de las personas con discapacidad en el ambito de la Universidad 0,00 0,00
BURGOS Y FUNDACION ONCE de Burgos.
colaboracion entre las partes para la promocion de la accesibilidad
Sgkl/\éigllgytﬁgg(;L?:GCOOSL¢1?JRNA[\)?SI’\(;IEI\(IDTI\T(EELA SSQICI;ES?DAD DE FUND ONCE 29.05.2018|29.05.2026 |universal, la inclusion laboral de estudiantes con discapacidad, compras 0,00 0,00
socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA [UNIVERSIDAD persigue promover la integracion social de las personas con
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y COMPLUTENSE DE  |FUND ONCE 09.06.2022(09.06.2026 |discapacidad en la Universidad Complutense de madrid a través de la 0,00 0,00
FUNDACION ONCE MADRD accesibilidad universal, inclusion laboral y formacion.
persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y no
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA A . . ¥
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA Y FUND ONCE UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 07.06.2022|07.06.2026 dls_cnml_namon de t9da§ las personas_cp_n dlsca_paudad_de Ia_(?ltada 0,00 0,00
FUNDACION ONCE CARTAGENA universidad, en el ambito de la accesibilidad universal, inclusion laboral
v contratacion responsable, entre otras.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD OBERTA DE convenio con el fin de promover la inclusién social de las personas con
UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNA (UOC) Y FUND ONCE CATALUNYA 29.08.2022(29.08.2026 |discapacidad en la Universidad en los ambitos de la accesibilidad 0,00 0,00
FUNDACION ONCE universal, inclusién laboral y formacién.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y no
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS (URJC)Y FUND ONCE UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS 07.09.202207.09.2026 |discriminacién de todas las personas con discapacidad de la citada 0,00 0,00
FUNDACION ONCE universidad, en el ambito de la accesibilidad universal, inclusion laboral
v contratacion responsable, entre otras.
persigue promover la inclusion social de las personas con discapacidad
ggx\NliglAOYMQJRNCDaE:\gSE'EIJSIIEVERSIDAD DE ggyﬁESIADAD DE FUND ONCE 25.10.202225.10.2026 |en la Universidad de Granada, a través de acciones en formacion, 0,00 0,00
inclusion laboral y accesibilidad de sus actuaciones.
ADENDA DE PRORROGA AL PROTOCOLO DE UNIVERSIDAD DE ampliacion de vigencia de la colaboracién en el ambito de la
ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y MURCIA FUND ONCE 05.12.2022|05.10.2026 |accesibilidad universal e inclusion laboral de estudiantes con 0,00 0,00
FUNDACION ONCE discapacidad.
colaboracion entre las partes para la promocion de la accesibilidad
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUND ONCE 05.10.2018|05.10.2026 |universal, la inclusion laboral de estudiantes con discapacidad, compras 0,00 0,00

UNIVERSIDAD DE MURCIA Y FUNDACION ONCE

MURCIA

socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo

Clasificacién: Interna
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CONVENIO ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo profesional e
DEPORTES, EL COMITE PARALIMPICO COMITE N . N . -
ESPANOL,INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE ~ |PARALIMPICO SSQSE%ESSUPER'OR DE FUND ONCE éiv:gflezgm 21.11.2022(21.11.2026 '(;‘i;ecg’a;'c‘i’;a'jz‘::'vdeez 'f‘l’:a‘ljligs:'zta;::‘gl;':' J "::g;fgﬂ?'i;}goczn 50.000,00 96.935,00
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA "ADOP ESPANOL travé:del lan ADOP PROAD 2022-2%26 P
EMPLEO PROAD 2022-2026" P i
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD colaboracion entre las partes para la promocion de la accesibilidad
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA y POLITECNICA DE FUND ONCE 15.11.2022|15.11.2026 |universal, la inclusion laboral de estudiantes con discapacidad, compras 0,00 0,00
FUNDACION ONCE VALENCIA socialmente responsables y otras actividades de interés mutuo
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ DE HUELVA DELEGACION Acuerdo de cesion de espacios de Centros de la Plataforma Logistica
(SERV ANDALUZ DE SALUD, JUNTA DE ANDALUCIA), _|CONSEJERIA DE SALUD DE LA Sanitaria de Huelva con el fin de promover actuaciones de inclusion
ONCE Y FUNDACION ONCE, EN LA ATENCION A LAS ;ﬁ?)ils—[?(’;IAAL ONCE JUNTA DE ANDALUCIA FUND ONCE 10.11.2022110.11.2026 laboral indirecta para personas con discapacidad (como instalacién de 0.00 0,00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD y PERSONAS CON puestos de ONCE).
DISCAPACIDAD VISUAL.

Clasificacién: Interna




